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Общие сведения об образовательной организации 
Наименование образовательной 
организации 

Муниципальное дошкольное образовательное автономное 
учреждение детский сад № 4 (далее МДОАУ д/с № 4)  

Руководитель Доценко Надежда Анатольевна 
Адрес организации 676244, Россия, Амурская область, город Зея,                              

мкр. Светлый д.54  
Телефон, факс (41658) 3-19-64 
Адрес электронной почты alionushka.zeya@yandex.ru  
Сайт http://dou4zeya.ru 

Учредитель муниципальное образование города Зеи, функции и 
полномочия учредителя осуществляет отдел образования 
администрации города Зеи 

Дата создания 1985 год 
Лицензия № ОД 5929 от 31.08.2021 
 

Муниципальное дошкольное образовательное автономное учреждение 
детский сад № 4» (далее – МДОАУ д/с № 4) расположено в жилом микрорайоне 
Светлый вдали от предприятий и торговых мест. Здание детского сада построено 
по типовому проекту. Проектная наполняемость – 250 мест. Детский  сад  
расположен  в  кирпичном  двухэтажном  здании. 

Цель деятельности МДОАУ д/с № 4 – осуществление образовательной 
деятельности по реализации образовательных программ дошкольного 
образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей 
культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических 
и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, 
сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы МДОАУ д/с № 4: дошкольная образовательная организация 
функционирует пять дней в неделю: понедельник  -  пятница  с  7.30  до  18.00  
(10.5  часов).  Нерабочие  дни: суббота, воскресенье и праздничные дни, 
установленные законодательством Российской Федерации. 

В 2023 году в МДОАУ д/с № 4 всего воспитанников – 216, количество 
действующих групп – 12, из них 2 группы раннего возраста, 9 групп  для  детей  
дошкольного  возраста и 1 коррекционная группа для детей инвалидов, которая 
обеспечивает воспитание, обучение и развитие детей от 3-х лет до 8-ми лет. 
Охват детей образовательной деятельностью по мкр. Светлому составляет-73,6%, 
26,4% - это дети, проживающие в других территориях города. Все группы 
однородны по возрастному составу детей. Контингент воспитанников социально 
благополучный. Наблюдается тенденция увеличения количества многодетных 
семей. Контингент воспитанников в целом социально благополучный. 
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Аналитическая часть 
 
1. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в дошкольном образовательном учреждении 
организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. 
С 01.01.2021 года МДОАУ д/с № 4 функционирует в соответствии 
с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 
к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 
и молодежи», а с 01.03.2021 – дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 
«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 
безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной 
образовательной программы дошкольного образования МДОАУ д/с № 4, которая 
составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, санитарно-
эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 
№ 371-ФЗ детский сад провел организационные мероприятия по внедрению 
федеральной образовательной программы дошкольного образования, 
утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее – 
ФОП ДО), в соответствии с утвержденной дорожной картой. Для этого создали 
рабочую группу в составе заведующего, старшего воспитателя, воспитателя 
и методиста. Результаты: 

− утвердили новую образовательную программу дошкольного образования 
МДОАУ д/с № 4 (далее – ОП ДО), разработанную на основе ФОП ДО, 
и ввели в действие с 01.09.2023; 

− скорректировали план-график повышения квалификации педагогических 
и управленческих кадров и запланировали обучение работников 
по вопросам применения ФОП ДО; 

− провели информационно-разъяснительную работу с родителями 
(законными представителями) воспитанников. 

 
В 2023 году МДОАУ д/с № 4 продолжил свою работу в рамках РИП, по 

реализации проекта «Надежда России». В 2023 года в юные друзья кадетов были 
приняты 42 воспитанника групп № 6 и № 8 по направлению МЧС и ПДД. 

Продолжилась работа по реализации природоохранного социально-
образовательного проекта «Эколята-Дошколята». В течение года в ДОО прошел 
ряд значимых мероприятий.  

МДОАУ д/с № 4 реализует примерную парциальную образовательную 
программу дошкольного образования «Экономическое воспитание 
дошкольников: формирование предпосылок финансовой грамотности для 
старших дошкольников». В соответствии с «дорожной картой» реализации основ 
финансовой грамотности дошкольников 5-7 лет в МДОАУ д/с № 4 в 2023 были 
проведены значимые мероприятия.  
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Воспитательная работа 
С 01.09.2021 МДОАУ д/с № 4 реализует рабочую программу воспитания 

и календарный план воспитательной работы, которые являются частью основной 
образовательной программы дошкольного образования. 

За 2,5 года реализации программы воспитания родители выражают 
удовлетворенность воспитательным процессом в МДОАУ д/с № 4, что 
отразилось на результатах анкетирования родителей. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился 
анализ состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 
Состав семьи Количество семей Процент от общего количества 

семей воспитанников 
Полная 193 89 % 
Неполная с матерью 20 9 % 
Неполная с отцом 0 0 % 
Оформлено опекунство 3 1,3 % 
   

 
Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы 
после зачисления в детский сад. 

В 2023 году в ДОО продолжали функционировать родительские клубы 
«Молодая семья», «Поможем друг другу», «Успешный родитель», «Здоровячок», 
в рамках которых были использованы нетрадиционные формы сотрудничества 
(мастер-классы, тренинги, круглые столы, практические занятия с детьми, участие 
в проектной деятельности, праздники и развлечения, клуб выходного дня) 
позволяющие определить степень удовлетворенности индивидуальных запросов 
родителей. Заинтересованность родителей в работе клубов составила 92 % 
родителей (законных представителей) воспитанников групп. 

Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания и развития детей 
осуществлялась через следующие формы сотрудничества: выставки творческих 
работ, фотовыставки, акции, конкурсы, совместные праздники и развлечения, 
творческие мастерские, родительские собрания с приглашением специалистов 
детского сада. 

Вывод: все запланированные мероприятия в 2023 году реализованы, 
календарный план воспитательной работы выполнен. 
 
Дополнительное образование 

В 2023 году организация продолжалась работа по предоставлению платных 
дополнительных услуг по следующим направлениям: 

Таблица 1 
№ Наименование кружка Направленность Количество 

воспитанников 
1. «Веселые ладошки» Познавательно-интеллектуальное 13 чел./6 % 
2. «Тестопластика» Художественно-эстетическая 18 чел./8,3 % 
3. «Волшебная кисточка» Художественно-эстетическая 18 чел./8,3% 
4. «Выжигание» Художественно-эстетическая 19 чел./8,7 % 
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5. «Мастерилка» Художественно-эстетическая 15 чел./6,9 % 
6. «Калинка» Художественно-эстетическая 29 чел./13,4 % 
7. «Домисолька» Художественно-эстетическая 11 чел./5 % 
8. «Раз словечко» Логопедическое 17 чел./7,8 % 
9. «Развивай-ка» Познавательно-интеллектуальное 9 чел./4 % 
10. «Умелые ручки» Художественно-эстетическая 14 чел./6 % 
11. «Осьминожки» Физкультурно-оздоровительная 48 чел./24,7 % 
12. «Детский фитнес» Физкультурно-оздоровительная 23 чел./10,6 % 

 
В 2023 году дополнительная образовательная деятельность велась через 

систему «Навигатор дополнительного образования «Амурской области», где 
родителям (законным представителям) предлагалось зарегистрировать своего 
ребенка. В системе «Навигатор» были размещены и подгружены программы по 
дополнительному образованию, отработаны заявки зарегистрировавшихся детей. 

Платные дополнительные образовательные и иные услуги предоставлялись 
в соответствии с заявлениями и договорами, заключенными с родителями 
(законными представителями) и при наличии спроса на данный вид услуг. 

Анализ родительского опроса, проведенного в декабре 2023 года, 
показывает, что дополнительное образование в детском саду реализуется 
достаточно активно по разным направлениям. Наблюдается увеличение 
посещаемости занятий в сравнении с 2022 годом. В 2023 году были реализованы 
новые программы: «Детский фитнес», «Домисолька». 
 
2.Система управления организации 

Управление МДОАУ д/с № 4 осуществляется в соответствии 
с действующим законодательством и Уставом дошкольной организации. 

Управление МДОАУ д/с № 4 строится на принципах единоначалия 
и самоуправления. Формами самоуправления являются: Наблюдательный совет, 
Педагогический совет, общее собрание трудового коллектива. Непосредственное 
руководство образовательной организации осуществляет заведующий. 

 
Органы управления, действующие в детском саду 

 

Наименование  
органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 
структурных подразделений организации, утверждает штатное 
расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 
руководство ДОО 

Наблюдательный совет Рассматривает вопросы: развития образовательной организации; 
финансово-хозяйственной деятельности; материально-технического 
обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 
детского сада, в том числе рассматривает вопросы: 

− развития образовательных услуг; 
− регламентации образовательных отношений; 
− разработки образовательных программ; 
− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 
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воспитания; 
− материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 
− аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 
− координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 
трудового коллектива 

Реализует право работников участвовать в управлении 
образовательной организацией, в том числе: 

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 
Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

− принимать локальные акты, которые регламентируют 
деятельность образовательной организации и связаны 
с правами и обязанностями работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками 
и администрацией образовательной организации; 

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий 
организации, совершенствованию ее работы и развитию 
материальной базы 

 
Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

МДОАУ д/с № 4. 
 
3.Содержание и качества подготовки воспитанников 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической 
диагностики. Форма проведения диагностики - наблюдение. 

Разработаны диагностические карты освоения ОП ДО в каждой возрастной 
группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках 
целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения 
образовательных областей. Так, результаты качества освоения ООП ДО на конец 
2023 года выглядят следующим образом: 

 
Качество усвоения образовательных областей 

Возрастная группа 
Качественный анализ 

2023 г. Итоговый показатель 
в с н 

Ранняя группа № 5 42% 56% 2% Показатели стабильные. 
1 младшая группа № 2 46% 49% 5% Показатели стабильные. 
2 младшая группа № 3 73% 27% 0 % Показатели стабильные. 
2 младшая группа № 10 25% 74% 1% Показатели стабильные. 
Средняя группа № 6 25% 74% 1% Показатели стабильные. 
Средняя группа № 8 29% 68% 3% Показатели стабильные. 
Старшая группа № 1 34% 62% 4% Показатели стабильные. 
Старшая группа № 4 76% 20% 4% Показатели стабильные с увеличением 

высокого, понижением среднего уровня. 
Старшая группа № 11 43% 56 % 3% Показатели стабильные с увеличением 

среднего, понижением низкого уровня. 
Подготовительная группа № 9 41% 57% 1% Показатели стабильные 
Подготовительная группа № 12 43% 56% 2% Показатели стабильные 
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С целью оптимизации оценки качества образовательного процесса для 
определения результатов освоения образовательной программы, разработаны 
унифицированные карты развития детей. 

Уровень проявления детской инициативы в общении, игровой, 
познавательно-исследовательской, а также двигательной активности у детей 
дошкольного возраста на конец учебного года составил: высокий 51 %, средний 
46%, низкий – 3% (в том числе дети-инвалиды и ОВЗ). 

Уровень освоения детьми подготовительных групп образовательных 
областей основной образовательной программы дошкольного образования 
МДОАУ д/с № 4 соответствует требованиям ФГОС ДО. Образовательный 
уровень усвоения основной общеобразовательной программы детского сада 
воспитанниками подготовительных групп на конец учебного года составил: 
высокий 40, %, средний 52 %, низкий – 8 %.  

С детьми подготовительной группы была проведена психологическая 
диагностика, обследован 43 ребенка. Получены следующие результаты: 

 
  высокий средний низкий 

1 Переключение внимания 8 (19 %) 32 (76 %) 2 (5 %) 

2 Моторика 20 (48 %) 18 (43 %) 4 (9 %) 

3 Зрительная память 30 (72 %) 11 (26 %) 1 (2 %) 

4 Слуховая память 14 (34 %) 27 (64 %) 1 (2 %) 

5 Произвольность внимания 12 (29 %) 27 (64 %) 3 (7 %) 

6 Логическое мышление 14 (34 %) 28 (66 %) 0 (0 %) 

7 Школьная зрелость 28 (66 %) 14 (34 %) 0 (2 %) 

8 Школьная мотивация 40 (95 %) 2 (5 %) 0 (0 %) 

 
По результатам обследования уровень психологической готовности к школе 

составляет: школьная зрелость выявлена у 69 % воспитанников. Школьную 
мотивацию имеют 27 (62 %) воспитанников. Начальная стадия школьной 
мотивации 9 (22%) человек, школьная мотивация не сформирована у 7 (16 %) 
человек.  6% воспитанников (в том числе дети-инвалиды и дети, имеющие статус 
ОВЗ) имеют низкий уровень школьной зрелости, показав при обследовании 
слабую готовность к обучению в школе. 

Вывод: Результаты педагогической диагностики показывают 
положительную динамику развития детей во всех группах. Большинство 
выпускников готовы к школьному обучению. 
 
4.Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного 
процесса) 

В основе образовательного процесса в МДОАУ д/с № 4 лежит 
взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. 
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Основными участниками образовательного процесса являются дети, родители и 
педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 
− совместная деятельность педагогического работника и воспитанников 

в рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной 
общеобразовательной программы; 

− самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 
педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 
Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

− в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин; 
− в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 
− в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 
− в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 
− в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин. 
Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 
Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность 

с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей 
и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников 
осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

В МДОАУ д/с № 4 для решения образовательных задач используются как 
новые формы организации процесса образования (проектная деятельность, 
образовательная ситуация, образовательное событие, обогащенные игры детей 
в центрах активности, проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции 
образовательных областей и другое), так и традиционные. 

С 01.03.2023 детский сад реализует программы дополнительного 
образования в соответствии с Порядком организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 
программам, утвержденным приказом Минпросвещения России от 27.07.2022 
№ 629.  

В МДОАУ д/с № 4 реализуются адаптированные образовательные 
программы дошкольного образования (АОП), которые приведены в соответствие 
с новой ФАОП ДО. Созданы специальные условия для получения образования 
детьми-инвалидами и воспитанниками с ограниченными возможностями 
здоровья. 

Вывод: при организации образовательного процесса соблюдаются 
требования СанПиН 1.2.3685-21 и профилактические меры в соответствии с 
СП 3.1/2.4.3598-20. 
 
5.Оценка качества кадрового обеспечения  

МДОАУ д/с № 4 укомплектован педагогами на 100 процентов согласно 
штатному расписанию. Всего работают 62 человека. Педагогический коллектив 
дошкольного учреждения насчитывает 26 специалистов. Соотношение 
воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 
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− воспитанник/педагоги – 8/1; 
− воспитанники/все сотрудники – 3,5/1. 

За 2023 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 
− высшую квалификационную категорию – 3 воспитатель; 
− первую квалификационную категорию – 3 воспитатель. 
Рекомендаций ГОАУ ДПО «АмИРО», полученных в ходе аттестации в 2023 

учебном году не было.  
Курсы повышения квалификации в 2023 году прошли 49 работников 

дошкольной образовательной организации, из них 26 педагогов. На 30.12.2023 
1 педагог проходит обучение в ВУЗах по педагогическим специальностям. 
 

Диаграмма с характеристиками кадрового состава 
 

Показатели Число педагогов, % 
2021 год 2022 год 2023 год 

       
Образование: 

Высшее профессиональное 
11 47,8% 9 37,5% 11 42% 

среднее профессиональное 12 52,2% 15 62,5% 15 58 % 
Квалификационные категории: 

высшая 
9 39,1% 9 39% 8 31% 

первая 6 26% 4 17% 6 23% 
Педагогический стаж: 

до 2 лет 
2 8,7% 2 8,3% 6 23% 

от 2 до 5 лет 0 0 2 8% 2 8% 
от 5 до 20 лет 6 26% 6 25% 6 23% 
более 20 лет 15 65,2 % 14 58,3% 11 42% 

 
Педагоги постоянно повышали свой профессиональный уровень, 

эффективно участвовали в работе методических объединений, знакомились 
с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также 
представляли свой опыт работы для педагогов города и Амурской области. Все 
это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической 
деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

В 2023 году педагоги дошкольной образовательной организации приняли 
участие в: 

− городском модульном семинаре «Работаем по ФГОС ДО. Лучшие 
практики»; 

− открытом муниципальном семинаре дошкольного образования 
«Образование – инновации – дошкольник»; 

− методической площадке «Современные приоритеты дошкольного 
образования. Векторы успеха» в рамках Августовской конференции - 2023; 

− выставке педагогических идей «Детский сад - лаборатория мастерства»; 
− региональной научно-практической конференции «Современное 

дошкольное образование: проблемы, успехи, перспективы»; 
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− межмуниципальном семинаре «Методический продукт педагога 
дополнительного образования как показатель профессионального 
мастерства»; 

− педагогической лаборатории мастерства для педагогов ДОО, в рамках 
подготовки к профессиональным конкурсам. 
В 2023 года в ДОО реализовывалась целевая модель наставничества, 

Наставничество использовалось в организации образовательного процесса и 
развивающей предметно-пространственной среды с целью обеспечения активной 
жизнедеятельности детей. Наставнические пары активно принимали участие в 
различных мероприятиях: городской конкурс «Учитель в кадре», квест-игра 
«Секрет успеха» в рамках «Клуба наставников», «Лыжня – 2023», «Лучшая 
персонализированная программа», открытый показ НОД по РППС. 

Вывод: Профессиональная компетентность педагогов отвечает 
современным требованиям к осуществляемой ими образовательной деятельности. 
В дошкольной образовательной организации кадровая ситуация является 
стабильной, вакансий в МДОАУ д/с № 4 нет. 
 
6.Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 
обеспечения  

В МДОАУ д/с № 4 библиотека является составной частью методической 
службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах 
специалистов, группах ДОО. Библиотечный фонд представлен методической 
литературой по всем образовательным областям ОП ДО, детской художественной 
литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными 
ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе 
имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для 
планирования воспитательно-образовательной работы. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для 
реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы 
условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. 
Однако кабинет и возрастные группы недостаточно оснащен техническим 
и компьютерным оборудованием. 

Детский сад подключен к сети Интернет, через Интернет-провайдер ООО 
«Ростелеком». 

Для информационной прозрачности о деятельности ДОО, качестве услуг и 
работ функционирует общедоступный сайт МДОАУ д/с № 4 (http://dou4zeya.ru).  

В 2023 году детский сад активно вел работу аккаунтов в сетях: Вконтакте 
(https://vk.com/mdoau4), Telegram (t.me/alenushkazeya), Одноклассники 
(https://ok.ru/group). Дошкольная организация имеет свою электронную почту 
(alionushka.zeya@yandex.ru.), которая эффективно функционирует в работе с 
Учредителем, с социумом и родителями (законными представителями). 

Вывод: в Детском саду учебно-методическое и информационное 
обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности 
и эффективной реализации образовательных программ. 
 

http://dou4zeya.ru/
https://vk.com/mdoau4
https://ok.ru/group
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7. Оценка материально-технической базы 
В МДОАУ д/с № 4 сформирована материально-техническая база для 

реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. 
В дошкольной образовательной организации оборудованы помещения: 
 групповые помещения – 12; 
 кабинет заведующего – 1; 
 методический кабинет – 1; 
 кабинет педагога-психолога – 1; 
 кабинет учителя-логопеда и тьютора – 1; 
 музыкальный зал – 1; 
 физкультурный зал – 1; 
 бассейн – 1; 
 сенсорная комната – 1; 
 пищеблок – 1; 
 прачечная – 1; 
 медицинский кабинет – 1; 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 
возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 
групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 
Возрастные группы пополняются современным игровым оборудованием, 
игрушками. 

В 2023 году силами персонала МДОАУ д/с № 4 учреждения выборочно 
произведен косметический ремонт в групповых помещениях. 

На основании плана-графика проведения мониторинга инфраструктуры 
ДОО, утвержденного приказом заведующего от 17.01.2023 №06/2-од, была 
проведена первичная оценка степени соответствия РППС детского сада 
требованиям ФГОС и ФОП ДО и рекомендациям Минпросвещения, 
направленным в письме от 13.02.2023 № ТВ-413/03.  

По итогам выявлено: в каждой возрастной группе РППС обладает 
свойствами открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, 
воспитывающую, стимулирующую функции. Запланировано оснащение 
физкультурного зала и кабинета педагога-психолога. 

В декабре 2023 года проведен повторный плановый мониторинг. 
Результаты показывают базовый уровень соответствия РППС МДОАУ д/с № 4 
требованиям законодательства и потребностям воспитанников. Закуплено новое 
оборудование для кабинета педагога-психолога. 

Материально-техническое состояние МДОАУ д/с № 4 и территории 
соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию 
и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 
безопасности, требованиям охраны труда. 

Вывод: в 2024 году необходимо продолжить закупку мебели, игрового и 
оборудования в соответствии с рекомендациями по 
формированию инфраструктуры дошкольных образовательных организаций и 
комплектации учебно-методических материалов в целях реализации 
образовательных программ дошкольного образования.  
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8.Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 
образования  

В МДОАУ д/с № 4 утверждено «Положение о внутренней системе оценки 
качества образования» приказом № 49/2-од от 31.08.2021 Мониторинг качества 
образовательной деятельности в 2023 году показал хорошую работу 
педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 
удовлетворительные. 91% детей успешно освоили образовательную программу 
дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники 
подготовительных групп показали высокие показатели готовности к школьному 
обучению. В течение года воспитанники МДОАУ д/с № 4 успешно участвовали 
в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

В период с 10.10.2023 по 29.12.2023 проводилось on-line – анкетирование 
родителей. Количество респондентов, приявших участие в опросе – 108 человек 
или 55,4 %. Оn-line анкета была размещена на сайте дошкольной организации. По 
итогам проведен анализ, получены следующие результаты: 
 уровень комфортности оснащенности помещений учреждения – 100% 
 удовлетворенность потребителя возможностью получения справочной 

информации об оказываемой муниципальной услуге – 100% 
 удовлетворенность потребителя взаимодействия с работниками      

учреждения – 99,9% 
 удовлетворенность потребителя графиком работы учреждения – 97,3 % 
 удовлетворенность потребителя компетентностью работников учреждения – 

99 % 
 удовлетворенность потребителя качеством предоставляемой 

муниципальной услуги в целом – 101%. 
Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 

качеством предоставляемых услуг. 
Вывод: В целом, работа коллектива МДОАУ д/с № 4  отмечается 

достаточной стабильностью и положительной результативностью 
инновационного развития, создан положительный микроклимат, атмосфера 
доверия, основанная на взаимном уважении.  
 

Результаты анализа показателей деятельности организации 
Данные приведены по состоянию на 30.12.2023. 

 
N п/п Показатели Единица 

измерения 
1. Образовательная деятельность   
1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе: 
216 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8 – 10,5 часов) 216 человек 
1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек 
1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 
1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 
0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 38 человек 
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1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 178 человек 
1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 
216 человек/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 – 10,5 часов) 216 человек/100% 
1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 человек/% 
1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/% 
1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 
воспитанников, получающих услуги: 

14 человек/6,5% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 
развитии 

14 человек/6,5% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 3 человек/1,4% 
1.5.3 По присмотру и уходу 11 человек/5,1% 
1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 
20 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 26 человек 
1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 
10 человек/38% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование педагогической направленности 
(профиля) 

10 человек/38% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование 

14 человек/53% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование педагогической 
направленности (профиля) 

14 человек/53% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 
категория, в общей численности педагогических работников, в том 
числе: 

15 человек/57% 

1.8.1 Высшая 8 человек/30% 
1.8.2 Первая 7 человек/27% 
1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников, педагогический 
стаж работы которых составляет: 

человек/% 

1.9.1 До 5 лет 3 человек/11,5% 
1.9.2 Свыше 30 лет 7 человек/26% 
1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 
лет 

2 человек/7% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников 
в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

6 человек/23% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 
осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 
общей численности педагогических и административно-
хозяйственных работников 

28 человек/100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших 
повышение квалификации по применению в образовательном 

28 человек/100% 
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процессе федеральных государственных образовательных стандартов 
в общей численности педагогических и административно-
хозяйственных работников 

1.14 Соотношение  «педагогический работник/воспитанник»  в 
дошкольной образовательной организации 

26 человека/216 
человек 

Соотношение 
1чел./8,3 чел. 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических 
работников: 

  

1.15.1 Музыкального руководителя да 
1.15.2 Инструктора по физической культуре да 
1.15.3 Учителя-логопеда да 
1.15.4 Логопеда   
1.15.5 Учителя-дефектолога нет 
1.15.6 Педагога-психолога  да 
2. Инфраструктура   
2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 
3.6 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 
деятельности воспитанников 

323.2 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала да 
2.4. Наличие музыкального зала да 
2.5. Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на 
прогулке 

да 

 
Анализ показателей указывает на то, что МДОАУ д/с № 4 имеет 

достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 
и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 
реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии 
с ФГОС ДО и ФОП ДО. 

Дошкольная образовательная организация укомплектована достаточным 
количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую 
квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает 
результативность образовательной деятельности. 
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